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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda ylizen al sancak
Sonmeden yurdumun lstiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir parlayacak!

O benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal.
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal,

Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hiir yagarim;
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sasarim
Kukremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar.
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
‘Medeniyyet!' dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma algaklari ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gunler Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri 'toprak' diyerek gegme, tani!
Dustin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani.
Verme, diinyalarn alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda figkiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canani, butiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dilnyada clida.

Rahumun senden llahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma' bedimin gogsuine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun listiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim.
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim;
Fiskirir rih-1 mucerred gibi yerden na'sim;

O zaman yukselerek arsa deger belki bagim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokuilen kanlarimin hepsi helal.

Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagsamis, bayragimin hiirriyet,

Mehmet Akif ERSOY
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GENCLIGE HITABE

Ey Tiirk gencligi ! Birinci vazifen, Tiirk
istiklalini, Tiirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegéne
temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek dahili
ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin,
istiklal ve Cumhuriyet'i miidafaa
mecburiyetine diigersen, vazifeye atilmak
i¢in, icinde bulunacagin vaziyetin imkéan
ve serditini diisiinmeyeceksin! Bu imkan
ve serdit, cok namiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine
kastedecek diismanlar, biitiin diinyada
emsali goriilmemis bir galibiyetin
miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile
aziz vatanin biitiin kaleleri zaptedilmis,
biitiin tersanelerine girilmis, biitlin ordulari
dagitilmig ve memleketin her kdsesi bilfiil
1sgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak tizere,
memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet
icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, miistevlilerin
siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakr i zaruret iginde harap ve bitap diismiis
olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu
ahval ve gerait i¢inde dahi vazifen, Tiirk
istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!
Mubhtag oldugun kudret, damarlarindaki
asil kanda mevcuttur!

Gy 7=
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Sunus

Plansiz yapilan bir ¢calismanin basarili olmasi ancak tesadif, tesadif olan bir basarinin sirekliligi
de imkansizdir. Bir seyle ilgili gbris 6neri ve planlama yapabilmek icin dnce durumu bilmek ve onunla
ylzlesmek gerekir. Ne yapacagini bilmek hem basari getirir hem de gliven duygusu gelistirir. Durumu
bilmek; en azindan ne yaptigini, nasil yaptigini ve siire¢ sonunda hangi hedeflere ulasip ulasmadigini
bilmeyi ve daha sonra nelerin tam nelerin eksik yapildigina dair elinde veri oldugu i¢in dogru saptamalar
yapmani saglar.

Okul olarak bakanligimizin 2024-2028 vizyonu dogrultusunda galismalarimizi yapip, hedefler
belirleyip, belirledigimiz hedeflere ne 6lglide ulastigimizi yilsonlarinda gbdzden gegirip gerekli
dizeltmeleri yaparak ¢agin gerektirdigi egitim diizeyine ulasmamiz gerekmektedir.

Ulkemizin ve gelecegimizin teminati olan cocuklarimizi yetistirme plani hazirlamada emegi gecen

tiim 6gretmen arkadaslarima tesekkiri bir borg bilirim. Saygilarimla...

Yicel YILDIRIMKAYA
Okul Madura
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BOLUM I: GiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 doénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada
durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan sirecine aktif
katihmini saglamak Uzere paydas anketi, toplanti ve gérismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari yiriten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani

Yiicel YILDIRIMKAYA | OKUL MUDURU Huseyin ASLAN MUDUR YARDIMCISI

Yavuz ASLAN MUDUR YARDIMCISI Tilay TOPRAK OGRETMEN

Naciye Sena CELIK OGRETMEN Ecevit ALTUNKAYA BGRETMEN

Hanife ALTI OKUL AILE BIRLIGI BASKANI Begiim BAHRIS OGRETMEN

Emine GULTEN 8&’5 AILE BIRLIGI KURULU | Meryem YILDIZ OGRETMEN
Melike SERDAROGLU REHBER OGRETMEN
Emir Ersat KABOGLU OGRETMEN

BOLUM II: DURUM ANALIzi

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya ¢ahlisiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve
gorisleri ile okulumuzun Glgli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

OKULUN KISA TANITIMI

Okulumuz 2013-2014 Egitim —6gretim Merkez Mahallesi 11 Mart ilkokulu yanindaki binada egitim
O0gretime baslamis 2016 yilinda Yeni mahalledeki kampisiine tasinmistir. Bulundugumuz mahalle
Findikli merkez mahalleler iginde merkeze en uzak ve gecekondu problemi olan imarl ve planli bir
yapilagsmaya sahip degildir. Bu mahalle genellikle farkl il ve ilgelerden gelen ailelerden olusmustur.

Okulumuz ilgemizdeki acilmis ilk ve tek Anadolu imam-Hatip Lisesi olmus ve hali hazirda kayitl
129 6grencimiz bulunmaktadir. 16 derslige sahip olan okulumuzun kimi ilk kurulus eksikleri olmasina
karsin (spor salonu, tam donanimh konferans salonu) 6grenciler icin genis bir bahgesi, konferans
salonu, kitiphane kantin gibi mekanlara sahiptir.

Okulumuz ismini okulumuzun yapimini stlenen TOBB’dan (Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
almistir. 2016 yilina kadar Findikli imam Hatip Lisesi olan ismi 2016 yilinda Findikl TOBB Anadolu imam
Hatip Lisesi olarak degistirilmistir.

2016-2017 Egitim Ogretim yilinda Yeni mahalledeki simdiki binasina tasinmustir.

Findikli TOBB Anadolu imam Hatip Lisesi 2024-208 Stratejik Planu. EL_




OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL iSTATISTIKLER OKUL KUNYESI

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer
almaktadir.

TEMEL BiLGILER TABLOSU- OKUL KUNYESi

ili: RiZE ilgesi: FINDIKLI
Yeni mahalle 51. Sokak No:11. Cografi Konum
: . . 41.262287.41.14192
Adres FINDIKLI/RiZE (link):
Telefon 4645115053 Faks Numarasi: 4645115053
Numarasi:
€ Pos.ta 749315@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: hitp://findikliihl.meb.ki2.tr
Adresi:
Kurum . . . ..
Kodu: 749315 Ogretim Sekli: Tam Gin

Toplam Calisan

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2016 Sayisi 26
oy . Kiz Biret Kadin 12
grenc Erkek BTN I ek 7
Sayisi: Sayisi
Toplam Toplam |19
SD:;lssl:k Bagina Dusen Ogrenci 11,72 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 11,72
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 8 06 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi 0
Sayisi ’ Olan Sube Sayisi
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama
. . 720 ° o 4
Gider Miktan Gorev Suresi
CALISAN BILGILERI
Okulumuzun galisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Midiirii ve Midir Yardimcisi 3 0 3
Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brans Ogretmeni 7 12 19
Rehber Ogretmen 0 1 1
idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 1 2
Guvenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilari 11 14 25
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OKULUMUZ BiNA VE ALANLARI

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 3 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 16 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlari (m2) 784 Kituphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 11 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 11 Bilgisayar X
Laboratuvari
idari Odalarin Alani (m2) 88 is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 66 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 3990 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5000
Okul Kapali Alan (m2) 4000
Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam 120
alan (m?)
Kantin (m2) 80
Tuvalet Sayisi 16
Diger (....cccevvnnnnnens )
SINIF VE OGRENCI BiLGILERI
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
SINIFI | Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5-A 9 6 15 9-A 9 5 14
6-A 9 5 14 10-A 9 4 13
7-A 7 14 21 11-A 3 2 5
8-A 6 12 18 12-A 5 2 7

DONANIM VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARIMIZ

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki
donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Akilli Tahta Sayisi 19 TV Sayisi 2
Masadstu Bilgisayar Sayisi 7 Yazici Sayisi 3
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 2 internet Baglanti Hizi DSL
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GELIR VE GiDER BiLGiSi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

Uzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gergceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktan
2022 33.454,65 27.727,79
2023 68.380,69 57.972,23
2024 50.776,22 14.884,89

PAYDAS ANALizi

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal
etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaslarimizin gérisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik Ortamda iletilen 6nerilerde
dahil olmak Gzere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir

a8
ol
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OGRENCi ANKETi SONUCLARI:

OLUMLU YONLERiMiZz:

1- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. (Spor salonunun eksik olmasi)

2- Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla gériisebilirim.

3- Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum

4- Okulda kendimi glivende hissediyorum.

5- Tenefflslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.

6- Okulun igi ve disI temizdir

7- Okulailettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir

8- Okul muddiri ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum

9- Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemlerkullanmaktadir
10- Derslerde konuya gore uygun arag gereclerkullaniimaktadir

OLUMSUZ YONLERIMIZ:

1- Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gérisleri alinir.
2- 2- Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir

3- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir

OGRETMEN ANKETi SONUCLARI:

OLUMLU YONLERiMiZz:

1- Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.

2-  Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamanindailetilir.

3- Her tirll 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

4- CGalistigim okul bana kendimi gelistirme imkanitanimaktadir.

5- Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

6- Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir

7- Okulumuzda yerelde ve toplum Uzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir

8- Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i disiincelerin Gretilmesini tesvik etmektedir.

9- Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.
10- Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

11- Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

OLUMSUZ YONLERIMIZ:

1-Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenir

2- Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak géririm.
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VELi ANKETi SONUCLARI:

OLUMLU YONLERiMiZz:

1- ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum.

2- Biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

3- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlaryeterlidir

4- Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmetialabiliyorum.

5- Okulailettigim istek ve sikayetlerim dikkatealiniyor.

6- Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli ydntemler kullanmaktadir.
7- Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

8- Okulda bizleriilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir.

9- E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
10- Okul her zaman temiz vebakimhdir.

11- Okul, teknik arac ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.

OLUMSUZ YONLERIMIZ:

1- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir

2- Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini distinilyorum
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GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik
kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya cikan sorun ve gelisime
actk alanlar i ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu
belirten istatistikler ile algiyi 6lcen anketlerden gikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, galisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim
gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakl olan glgclllikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve
ayrimda temel olarak okul mudiri/mudarligt kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi
yapilmstir.

iCSEL FAKTORLER

GUCLU YONLER

1.Sinif mevcutlarinin ideal sayida olmasi.
Ogrenciler |2.Giivenli bir okul ortaminin mevcut olmasi.
3.0grencilerin degisen sartlarina uygun egitim metotlarinin uygulanmasi.

1.Kadronun yeterli, tecriibeli 6gretmenlerden olusmasi
2.0kul idaresinin 6gretmenlerin isteklerine Gnem vermesi

Galisaniar 3.0kul iginde yapilan faaliyetlerde gonilliligin 6n planda tutulmasi

1. Binanin fiziksel yapisinin yeterli olmasi
Veliler 2. Ogrencinin devam-devamsizlik veya diger durumlariyla ilgili velilere diizenli bilgi verilmesi
Bina ve 1.Genis bir kampdisiiniin ve oyun alanlarinin olmasi

Yerleske 2.Erkek- kiz mescitlerinin olmasi

1.0kulun belli yerlerinde bulunan okuma koéseleri
2.Her sinifta kitaphk ve akilli tahtalarin bulunmasi
Donanim | 3.Mescitlerin oldukca genis ve yeterli olmasi
4.Voleybol ve Basketbol sahasinin olmasi

5. Futbol Sahasinin olmasi

Biitce Hayirsever vatandas bagislari ve diizenli kantin gelirinin olmasi

Yonetim 1. iletisime agik bir yénetici kadrosunun olmasi
Suregleri 2. Resmi, 6zel kurum ve kuruluslarla sicak iligkiler kurabilen yonetici kadrosu

? 'sim . Ogretmen —6grenci- veli arasindaki iletisim siirecinin basaril bir sekilde ilerlemesi
Suregleri
ZAYIF YONLER
Ogrenciler 1.Basari diizeyi dislk 6grencilerin okulumuzu zorunlu tercih etmesi.
2.Birinci maddeye bagli olarak devamsizligin fazla olmasi
3.0kulumuzu tercih eden 6grenci azlig
Veliler 1. Veli-okul isbirliginin zayif olmasi
2. Tarim isgisi velilerimizin olmasi ve ¢ocuklarin sirekli okul degistirmek durumunda
olmasi
Bina ve Yerleske 1. Okul kampusimizin ilcenin merkez okullarina gore en uzakta olusu
2. Okulda kapali spor salonunun olmamasi
3. Konferans Salonunun yetersizligi
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DISSAL FAKTORLER

FIRSATLAR

Politik 1.18 yasindan kiigik herkesin (6grencilerin) sosyal glivence kapsamina alinmasi.
2. Bakanligimizin (cretsiz ders kitabi dagitimi uygulamasi

3.TUBITAK Bilim projelerinin tesvik edilmesi.

4. Hertirll proje icin ilgili bir kadronun olmasi

5.imam-Hatip liselerinin devlet politikalari ile desteklenmesi

Ekonomik 1.Binamiz yeni oldugu icin fazla 6denek ihtiyaci duyulmamasi

Sosyolojik 1.Okulumuz ilgemizdeki tek imam Hatip olmasindan dolayi ilcemizdeki her yerden
ogrenci alabiliyor olmamiz

Teknolojik 1.Bakanligimizin e-okul internet hizmetlerinin kurumlarimizda etkin kullanimi 2 Kitle
iletisim araglarinda ve ulagimda yeni teknolojilerin kullaniimasi
3.Siniflarin hepsinde akilli tahtanin bulunmasi ve aktif sekilde kullanilimasi

Mevzuat-Yasal 1. Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gegen giin daha artiriimasi
hususundaki ¢cabalar

Ekolojik 1.Dinyada tiim toplumlarda artan gevre bilinci

2.Dogal ortamlarin egitim ortamlarini(okul) olumsuz etkilemesine karsi(soguk- sicak-
yagis-ulasim vb.) teknoloji ve tedbirlerin gelismesi

3.Cevre bilinciyle ilgili projelerin gelistiriimesi(sifir atik projesi)

TEHDITLER

1. LGS sistemi geregi 6grencilerin kendilerini sinava girmek zorunda hissetmesi

Politik 2. Ders programinin yogun olmasi
3. Sanat ve sportif derslerin az ya da yetersiz olmasi
Ekonomik Velilerin ekonomik diizeyinin disiik olmasi

1. Velilerimizin egitim dizeyinin diistik olmasi
Sosyolojik 2. Okulumuz velilerinin birgogunun tarim isgisi olmasi
3. ilgemizin imam Hatip Lisesine kargi &n yargili olmasi

Ogrencilerin teknoloji kullanimindaki bilingsizliginin ders basari durumlarini olumsuz

Teknolojik etkilemesi

Milli egitim mevzuati geregi 6zellikle 12. Sinifta meslek dersleri yogun oldugu igin

Mevzuat-Yasal o e .
ogrencilerimizin birgogu baska okula nakil almalarina sebep olmasi

Ekolojik Ekolojik anlamda higbir tehdit bulunmamaktadir

GELiSiM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege
yonelim bolimi ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi
saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin (ic temel tema olan
Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim
faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi,
sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak Uzere egitim ve 6gretim sirecinin hayata
hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltirs, donanim, bina gibi egitim ve
Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullagsma Orani

Akademik Basari

Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiltirel ve Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrari

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler

istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

Donanim

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

is Glivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola gikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki
tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

GELISIM VE SORUN ALANLARIMIZ

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Ortaokul ve lise kademelerinin ayni binada olmasi

2 9.sinif 6grencilerinde uyum sorunu yasanmamasi

3 Okuldaki butiin 6grencilerle birebir ilgilenilmesi

4 Yetistirme kurslarinin diizenli ve aktif bir sekilde yapilmasi
5 Okula ulasim igin servis imkanlarinin saglanmasi

2.TEMA: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Ogrencilere hedef belirleme calismalari yapilmasi

Pargalanmis aile cocuklariyla 6zel ilgilenilmesi

idarenin ve égretmenlerin akademik destegi

Mesleki tatbikat ¢alismalarinin yapiimasi

niHh|WIN

Okulda teknolojik araglarin yeterli olmasi ve aktif olarak kullaniimasi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Yonetim-6g8renci-6gretmen-veli arasinda basaril bir iletisimin olmasi

Okul binasinin yeni ve giivenli olmasi

Okulda tatbikat camisinin olmasi, spor salonunun olmamasi

Okulda yardimci personel sayisi yeterli olmasi

is glivenligini saglamak icin gerekli &nlemler alinmis olmasi

| A~ IWN

Yonetim-0grenci-0gretmen-veli arasinda basaril bir iletisimin olmasi
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BOLUM 111: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligimuziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorusler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;
Okulumuz Gst kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmistir.

MiSYONUMUZ *

@

Ogrencilerimizin zihininde, insana, diisiinceye, 6zgiirliige, ahlaka ve
Kiiltiirel mirasa saygrya dayanan bir din dgretimi anlayisinin
yaymasina RatRida bulunmak, evrensel ilReleri gozeten, yiikseR,
Rarakterli ve nitelikfi insanlar yetistirmeRtir.

G )

VizZYONUMUZ *

@

Ogrencilerimizin zifininde, insana, diigiinceye, dzgiirliije, ahlaka
ve Riiltiirel mirasa saygrya dayanan bir din dgretimi anlayisinin
yayumasina RatRida bulunmak, evrensel ilkeleri gozeten, yiiksek,
RaraRterli ve niteliR(i insanlar yetistirmeRtir.

TEMEL DEGERLERiIMiz

1- Sevgi 9- Liderlik 17- Aile birligine 6nem
2- Saygl 10- Adil olmak verme

3- Sorumluluk 11- Dostluk 18- Bagimsiz ve 6zglir
4- Duyarlilik 12- Dayanisma disinebilme

5- Hosgorii 13- Yardimlasma 19- Dogruluk

6- Empati 14- Nazik olmak 20- iyimserlik

7- Ozgiiven 15- Dirustluk 21- Estetik duygularin
8- Cesaret 16- Temizlik gelistiriimesi
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BOLUM IV: AMAGC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

STRATEJIK AMAG 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2027 | 2028
PG.1.1.2 Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula %80 %85 | %90 %92 %94 | %96
kayit yaptiranlarin orani (%)
pG.1.1.p | Okulaveni baslayan ogrencilerden %55 | %60 | %65 | %70 | %75 | %80
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 15 giin ve lzeri 2,50 2,00 | 1,80 1,50 1,00 | 0,50
PG.1.1.c. s .
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
I'B')lr egltlm ve 6gretim donemmdeﬂ%O gup ve 1,50 1,00 | 0,70 0,50 0,25 | 010
PG.1.1.d. | Gzeri devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. | Okulun 6zel egitime ihtiyac duyan
. . . 1 1 1 1 1
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)
Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan 20 25 30 35 40
PG.1.1.f. ..
kurslara katilan kisi sayisi (say)
EYLEMLER
. ] Eylem -
No Eylem Ifadesi Eylem Tarihi
Sorumlusu
K Slaesi lan 53 Teri — _
1.1.1 :I\rl;baogge:":gi:ﬁrlra an ogrencilerin tespiti llgili mudir yardimcisi | Temmuz sonu
R yap ' ve rehberlik servisi Eylil basi
Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon Mudir yardimcisi ve .
1.1.2 Cere . . Eylul basi
egitimine katilanlarin oraninin artirilmasi rehberlik servisi
Bir egiti i e . 15 gi . L
113 ir egitim ve ogretlnn'l dongmlnde 5 gin ve Gzeri | TUm o"gretr.ne'nler Ve | tim egitim-@retim yil
devamsizlik yapan 6grenci oraninin azaltilmasi okul yonetimi
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve Uzeri L
vy . Tim 6gretmenler ve .. Coeaw
1.14 devamsizlik yapan yabanci 6grenci oraninin U Tim egitim-6gretim yili
okul yonetimi
azaltilmasi
1.15 Okulun 6zel egitime 1ht|yag duyan bireylerin Tim ogretmgnler ve Ttim egitim-6gretim yil
kullanimina uygunlugunun artirilmasi okul yonetimi
1.1.6 Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslari Okul idaresi

actimasi ve katilan kisi sayisinin artirilmasi
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TEMA IlI: EGiTiM VE OGRETIMDE KALITENiIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin
hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢calismalari kapsamaktadir.
Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari,
disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiltlrel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek
edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 2: Ogrencilerimizin cok yonlii olarak yetismelerini saglayacak sekilde akademik, sanat, spor
alanlarinda egitim ve 6gretimde kaliteyi yakalamis bir kurum olmak

Stratejik Hedef 2.1 Ogrencilerimizin okul basari ortalamalari ve bir iist dgretim kurumuna yerlesme

oranlari artirilacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI:

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Ortfaogretlmden yiksekogretime %44 %45 %50 %52 %55 %58
PG.2.1.a gecis orani
PGZlb Ogrencilerin yllsonu ba§ar| 68,32 70 75 76 78 79
puani ortalamalari
PG.21c. Ogrenci basina okunan 6 10 15 15 20 20
kitap sayisi
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Yiksekogretime gecis kurslarinin agilmasi Tim 6gretmenler Tlm egitim- 6gretim yih
o ve okul yonetimi
)12 Ogrencilerin yilsonu basari puani ortalamalarinin | Tim 6gretmenler TUm egitim- 6gretim yili
7 ] arttinlmasi ve okul yonetimi
2.1.3 Okuma gruplari olusturulmasi Tim 6gretmenler Tam egitim-Ggretim yil
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Stratejik Hedef 2.2. Ogrencilerimizin kisilik gelisimlerine katki saglayan sosyal faaliyetleri artirmak

No

PERFORMANS GOSTERGESI

Mevcut | HEDEF

2023 2024 2025

2026 | 2027

2028

PG.2.2.a

Okulda Dlzenlenen Sosyal Faaliyet
Sayisini artirmak

10 16 17

20 25

30

PG.2.2.b

Okulda diizenlenen bilgi yarismasi,
munazara, siir yarismasi, resim yarismasi,
kompozisyon, spor yarismalarina katilan
0grenci sayisini okul 6grenci sayisinin
%20’si olmasini

saglamak.

%10 %12 %14

%16 | %18 | %20

PG.2.2.c

Okulda gorilen siddet olaylarina karisan
ogrenci sayisinin genel
O0grenci sayisina oranini dislirmek

%2 %1 0

PG.1.2.d

Ders digi egzersiz ¢alismalarina
katilan 6grenci sayisini artirmak

20 25

30

PG.2.1.d.

Cocuklara siddet ve ¢ocuk istismarini
onlemeye yonelik
yapilan etkinlik sayisini artirmak

PG.2.1.e.

Madde bagimliligi ve zararli aliskanlar
konusunda yapilan
faaliyet sayisini artirmak

EYLEMLER

No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Ta

rihi

2.2.1

Okulda yapilacak sosyal ve kilturel faaliyetlere
tim 6grencilere duyurulmasi saglanacaktir.

Sinif Ogretmeni

Tum Yil

2.2.2

Yerel ve/veya ulusal siir kompozisyon
yarismalarina 6grencilerin katilimi saglanacaktir.

Ders Ogretmenleri

Tum Yil

2.2.3

Projelerde ve yarismalarda ¢alisacak 6grencilerin
secimi yapilacaktir.

Ders Ogretmeni

Tam Yil

2.2.4

Sosyal faaliyetlere gidecek 6grencilerin gerekli
glvenlik tedbirleri alinacaktir.

Okul idaresi

Tam Yil

2.2.5

Sinif 6gretmenleri, Beden Egitimi 6gretmenleri ile
is birligi icinde bolgemizdeki sportif faaliyetlere
katihmi saglayacaktir.

Beden Egitimi Ogretmeni | Tim Yl

2.2.6

Bu faaliyetlerin gerceklestirilmesinde okul aile
birligi maddi destek saglayacaktir.

Okul Aile birligi

Tam Yil
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Stratejik Hedef 2.3. Meslekler tanitilacak, 6grencilerin yetenekleri ve ilgileri dogrultusunda
rehberlik faaliyeti yapilarak yoneltme formlari doldurulacak.

Faaliyet 1. Konu ile ilgili olarak ilge Milli Egitim MudurlGgi ile irtibata gecilerek bazi meslek kuruluslarina

ziyaretler diizenlenecek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut | HEDEF
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Sektorle isbirligi protokoli
PG.2.3.a kapsaminda egitim alan veya
istihdam edilen birey sayisi
PG.23b I'\'/Iueslek.2|yaretler|ne katilan 15 20 27 25 30 35
Ogrenci sayisl.
PG.2.3.C. Is yeri ziyaretleri sayisi 4 5 6 7 3 9
PG.2.3.d Mesleki Bilgi sistemi liyeligi 0 ) 3 4 4 5
EYLEMLER
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.3.1. | Miftalakle isbirligi yapilacak Meslek dersleri 6grt. Tim Yil
232 Meslek tanitim seminerleri diizenlenecek Rehberlik servisi Tim Vil
233 Isyeri ziyareti gergeklestirilecek Rek.l.be"rlik servisi gezi Tiim Vil
kultbi
234 Mesleki Bilgi sistemi iyeligi tanitilacak Sinif rehber 6gretmenleri Tim Vil
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TEMA llI: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Ogrencilerin. Ogrencilerin okul ortamini sevmelerini saglamak icin okul cevresinin giizellestirerek
aidiyet duygusu gelistirmek ve egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi
icin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI:

" . MEVCUT | HEDEF
N PERFORMANS GOSTERGESI
° 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG.3.1.a Dikilen Agag 10 15 20 25 30 35
PG.3.2.b Bank sayisi 4 5 5 5 6 6
PG.3.3.c. Mahalli HIE’ye katilan yonetici, 68retmen ve 4 6 7 7 8 3
personel sayisi
PG.3.1.d Basari belgesi verilen personel sayisi 1 ) ) 3 3 3
PG.3.1e Oug.rt.etm?n b§§|na yillik mahalli hizmet ici 3 3 4 4 5 5
egitim siresi (saat)
PG.3.1.f Odiil alan personel sayisi ) ) 3 3 3 3
PG.3.1.g Ucretli 6gretmen sayisinin toplam 6gretmen 0 0 0 0 0 0
sayisina orani (%)
PG.3.1.h Norm kadro doluluk orani% 90 95 95 100 100 100
PG.3.1.1 Asil yonetici sayisinin toplam y0Onetici sayisina 75 75 100 100 100 100
orani (%)
EYLEMLER
No Eylem ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
3.1.1. | Hizmetici egitim faaliyetlerinden en az birine OKUL IDARESI EGITiM SURESINCE
katihmi saglanacaktir.
3.1.2 STK‘, ' 'kamu' ve 0Ozel kurumlarla |§b'|rI|g|n|n OKUL iDARESI EGITIM SURESINCE
gelistirilmesi kapsaminda yapilan ortak faaliyetlere
katihmci sayisi artirilacaktir.
3.13 Basarih yoOnetici ve 6gretmenlerin )
7 | 6diillendirilmesi saglanacaktir OKUL IDARESI DONEM SONUNDA
. . Cevre kuliibi
3.1.4. | Yesil alan olusturulmasi agaglandirma DONEM SONUNDA
3.1.5 | Okul bahgesinde muhtelif yerlere bank konulacak Gevre kultbd
1. ul bahgesinde muhtelif yerlere bank konulaca DONEM SONUNDA
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BOLUM V: MALIYETLENDIRME

2024-2028 STRATEJIK PLANI FAALIYET/PROJE MALIYETLENDIRME TABLOSU

Kaynak Tablosu

40.776,00TL | 40.000,00TL 60.000,00TL | 80.000,00TL

100.000,00TL

40.776,00TL | 40.000,00TL 60.000,00TL | 80.000,00TL

100.000,00TL

320.776,00

BOLUM VI: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin

izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli
egitim mudurligi ve Bakanlk denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.
Yillik planin uygulanmasinda yiritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylk ilerleme

toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir dnceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar

gorisiliip karara baglanacaktir.

2024-2028 STRATEJiK PLAN EKiP iMZzA SiRKUSU

STRATEJIK PLAN UST KURULU
SIRANO ADI SOYADI GOREVI iMZA

1 Yiicel YILDIRIMKAYA OKUL MUDURU
2 Yavuz ASLAN MUDUR YARDIMCISI
3 Naciye Sena CELIK OGRETMEN
4 Hanife ALTI OKUL AILE BiRLIGi BASKANI

. - OKUL AILE BIRLIGI YONETIM
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